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—_ Giunta Regionale della Campania

L Assessore alla Sanity

Napoli, /5/?@

Al Presidente de] Consiglio
Regionale della Campavia

e . 2185/ 5

Al Presidente della Giunta
Regionale della Campania
Loro Sedi

OGGETTO: Qucstion Time del 15/9/09 (art. 79bis R.1.)
[nterrogazione Consiliare R.G. 482/09

QOn.le Antonio Scala.

In relazione all’interrogazione in oggetto, con la quale si chiede che la Giunta Regionale
deliberi affinché le aziende sanitarie stipulino da subito contraiti 4 tempo indeterminato con i
lavoratori presenti negli elenchi delle procedure di stabilizzazione, si segnala quanto seguc.

In linea con quanto disposto dal Consiglio Regionale (L.R. 1/08 art. 81) I’ Assessorato
sta procedendo alla costituzione degli elenchi del personale precario del servizio sanitario
regionale, individuandone i destinatari sulla scia di quanto previsto in materia dal legislatore
nazionale con la legge n. 296/06 (art. 1, commi 519 ¢ seguenti), ai fini del conseguente processo
di stabilizzaziope.

E’ evidente, perd, che tale processo deve tener conto delle misure di cui al “Piano di
rientro dal disavanzo e di rigualificazione ¢ razionalizzazione del Servizio Sanitario Regionale ai
fini della sottoscrizione dell Accordo tra Stato e Regione Campania ai sensi dell'art. 1, comma
180, della legge n. 311/2004”, sottoscritto con i Ministeri della Salute e dell’Economia ¢ delle
Pinanze il 13 marzo 2007 ed approvato con delibera della Giunta Regionale n. 460 del 20 marzo
2007, con il quale sono state previste specifiche misure dirette alla riduzione della spesa del
personale del S3R. ‘

In particolare, con la deliberazione di G. R. n. 514 del 30 marzo 2007, come modificata
ed integrata dalla delibera di G. R. n. 887 del 22.5.2007, sono state dettate disposizioni per il
contenimento dei costi del personale del S8R, indicando specifiche modalita operative da porre
in essere, che riguardano percentuali di blocco di turn-over (75% per gli infermieri e 90% per il
restante personale), rideterminazioni della consistenza otganica de]l personale in servizio,
riduzione dei fondi aziendali per la contrattazione integrativa, anche con 1l riallineamento alla
media regionale, e divieto di pervenire alla stipulazione di nuovi contratti a tempo determinato
per un triennio (2007 — 2008 - 2009).
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i Giunta Regionale della Campania.

L Assessore alla Savita

rentro, le Aziende sanitarie potranno procedere a

in vigenza del Pizno di
Pertanto, in vig lo nelle percentuali di blocea del turn-over ivi

reciutare personale a tempo indeterminato so
previste.
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